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1.1.Описание  основной  деятельности 
 Непубличное  КТП АО «Волжанка-2»  было  создано путем  приватизации  МП  «Волжанка»  в  соответствии  с  указом  президента  Российской  Федерации.    
Сведения  о  государственной  регистрации  КТП  АО  «Волжанка-2»:

- зарегистрировано  11  февраля  1992 года;
- свидетельство о государственной  регистрации  серия  73 № 000805911;

- основной  государственный  регистрационный  номер 1027301580756.

Уставный  капитал  КТП  АО  «Волжанка-2»  составлял  на  момент  регистрации  3054-00 руб.  и  сформирован  был  за  счет  размещения  среди   акционеров  30 540  обыкновенных  именных бездокументарных  акций  номинальной  стоимостью  10 копеек.

В  2006  году  уставный  капитал  был  увеличен путем  дополнительной  эмиссии  акций  за  счет  дополнительного  капитала  и  составил  100 782 руб., что  подтверждается  Уведомлением о государственной  регистрации  выпуска  ценных бумаг № 9810/04-03  от  04.10.2006г.   При  этом  была  увеличена  стоимость  акций,  которая  составила  3 руб.30 копеек.  Количество  акций  осталось  неизменным.  Уставный  капитал  оплачен  полностью.
1.2. Положение  Общества  в  отрасли


В  2019 году  в  Российской  экономике  наблюдалось   ускорение  темпов  роста  -  увеличение   ВВП  на  2,3%,  что  стало рекордным  с  2012 года.  Однако  данная  тенденция  была  во  многом  обусловлена   разовыми  факторами,  в  том  числе  результатами   нефтегазового  сектора  и  оживлением  потребительского  спроса  на  фоне  усиливающихся  инфляционных  ожиданий.

Ключевыми  макроэкономическими  тенденциями  влияющими  на  бизнес  в  течение  года  стали:


- снижение  курса  рубля  по  отношению  к  доллару;


- ускорение  инфляции на 4,3% на  фоне  ослабления  рубля;


- рост  реальной  заработной  платы  на  6,8%  в  основном  за  счет  повышения  зарплаты  в  бюджетной  сфере;


- расширение  кредитования  за  счет  роста  выдачи  ипотечных  кредитов;


- снижение  реальных  доходов  населения  в  связи  с падением  доходов  от  банковских  депозитов,  ростом  выплат  по  налогам  и  кредитам.


Рост  потребления,  усилившийся  во  2-й половине  года,  способен  увеличить  оборот  розничной  торговли  по  итогам  2019  года  на   3,5 %   после  роста  4,0%  в  2018 году за  счет  расширения  спроса  на товары  в  основном  длительного  пользования.   Одновременно  снижается  спрос  на  товары  повседневного  пользования (одежду, обувь и др.).  Эта  ситуация  наблюдается  у  арендаторов,  которые  являются  нашими  контрагентами.

1.3. Перспективы  развития  общества.

Общество  стремится  обеспечить  наилучшие  показатели  в  сфере  услуг  сдачи  в  аренду  собственных  неиспользованных  площадей.

Приоритетными  направлениями  деятельности   являются  направления,  связанные  с  основными  видами деятельности общества  –  сдача  в  аренду  собственного  недвижимого  имущества,  расположенного  на  2  этаже  по  адресу проспект Ленинского Комсомола, д.7.


В  отношении будущей  деятельности  общества  Совет  директоров  руководствуется  следующим:

1. Максимилизация  прибыли  в  долгосрочной  перспективе  без  серьёзных  рисков  для  акционеров;
2. Повышение  капитализации  общества.
В будущем  общество планирует  повышать эффективность работы  по  основным  направлениям  деятельности.  Первоочередной  целью  является  повышение  финансовой  устойчивости  в  результате  принятия ряда  мер,  таких  как  увеличение  прибыли  за  счет  перерасчета  рыночной  стоимости  ставки  арендной  платы  и  совершенствования  управления.

В  2019 году  реализация  товаров, работ, услуг  составила  2 374,8 тыс. рублей  против  2436,3 тыс.руб. в 2018 году,  что  составляет  97,5%  или  меньше  чем  в  2018 году  на  61,5 тыс. руб.

Анализ  доходов  от  арендной  платы показал, что снижение произошло за  счет  снижения  стоимости 1 кв.м.  сданных  в  аренду  площадей.  Так,  если  в  2018 году  основной  арендатор,  занимающий  43%  помещений,  платил  230 руб.  за  1  кв.м.,  то  в  2019 году  ставка  ему  была  снижена  до  200 руб. за  1  кв.м.    В  противном  случае  у  него  было  принято  решение  расторгнуть  договор  аренды и  выехать  в  более  выгодное  место,  где, несмотря на то, что арендная плата  выше, больше  поток  покупателей,  и,  следовательно,  увеличится  его  доход. 
Коммерческие  расходы  уменьшились  на  330,5 тыс. руб.  Получена  прибыль  170,9 тыс.руб.  
Прочие  доходы  составили  58,4 тыс. руб.  В  2019 году  мы  отремонтировали  кровлю  площадью  317,0 кв.м.  Второй  собственник  АО  «Гулливер»  возместил  нам  часть  расходов  пропорционально  занимаемой  площади.
Анализ  коммерческих  расходов  показал,  что  снизилась  оплата  банку  на  9,3 тыс. руб.   Это  произошло  из-за  перехода   на  другой  тариф (снижение  ежемесячных  платежей  за услуги  банка с  1600 руб.  до  1090 руб.),  а  также  из-за  внедрения   зарплатного   проекта   с  июня  2019 года,  что  позволило  не  платить  за  снятие  наличных  денег  на  выдачу  зарплаты.

Произошло  снижение  зарплаты  на  32,6 тыс. руб.  и  отчислений  от  зарплаты  на  10,0 тыс.руб.  Это  произошло  из-за  ухудшения  показателей финансовой  деятельности  общества  и,  как  следствие, снижения   премиальных  выплат.  
Оплата  за  теплоэнергию  уменьшилась  на  33,8 тыс. руб.

В 2018 году  был  произведен  ремонт  пожарной  сигнализации  с  заменой  датчиков  и  др. аппаратуры  на  сумму  16,8 тыс. руб.  В  2019 году  этих  расходов уже  не было.

Произошло  снижение  налогов  в  издержках  на  31,8 тыс. руб. Несмотря на то, что  налог  на  имущество  увеличился  в  2019 году  на  144,0 тыс. руб.,  снизился  налог  на  землю  на  32,8 тыс. руб.  и  составил  71,7 тыс.руб.  В  2019 году  был  произведен  перерасчет  сумм  налога  на  землю  за  три  года   в  сторону  уменьшения  на  сумму  97,2 тыс.руб.
По  результатам  работ  получена  прибыль  до  налогообложения в сумме 171,3 тыс.руб.  Начислен  налог по УСН  в  сумме  23,3 тыс.руб. В 2018 году он составил 22,9 тыс.руб.  И  оставшаяся  прибыль  или  чистая  прибыль  обозначилась  в  цифрах  148,8 тыс.руб.  Это  позволило  покрыть  убыток  2018 года  на  32,4 тыс. руб.   Нарастающая  прибыль  составила  1 168,0 тыс.руб.

1.4.Основные факторы риска, 
связанные с деятельностью общества

Деятельность  акционерного  общества  подвержена  влиянию  различных  факторов  риска,  существование  которых  обусловлено  спецификой  деятельности  общества,  политической  и  экономической  ситуацией  в  стране и др. параметрами.
Наиболее  существенными  рисками  являются негативная  макроэкономическая  ситуация на рынке недвижимости, влекущая спад спроса  на  аренду  недвижимого  имущества,  существенная  конкуренция  на  рынке недвижимости,  снижение  платежеспособности  контрагентов  общества  на  фоне  общей  макроэкономической  ситуации,  изменение  внутренней  и  внешней  политической  ситуации,  влияющие  на  экономическую  активность  потенциальных  контрагентов  общества.

Важным  компонентом  процесса  управления  обществом  является  выявление различных  типов  рисков,  оценка  их  влияния  на  деятельность  общества и  выработка мер по предотвращению рисковых ситуаций.
В целях  минимизации негативных  последствий, вызванных снижением платежеспособности  арендаторов,  общество старается тщательно  подходить к подбору арендаторов  и  в  обязательном  порядке  проверяет  их  надежность  и  платежеспособность.

Обществом  предусматриваются  меры  и  принятие  решений,  которые  позволят   предотвратить  негативное  воздействие  на  деятельность  из-за  изменений  гражданского,  налогового  законодательства в  области   земельных  и  имущественных  отношений.

В 2019 году  на  фоне негативной  макроэкономической  ситуации  на  рынке  аренды  недвижимости  наблюдался  спад  спроса  на  аренду,  что  в  итоге  привело  к  снижению  стоимости  арендной  платы.   Так  до 31 января 2019 года  арендная плата  основного  арендатора  составлявшая 101,5 тыс.руб.  в  месяц,  с  1  февраля  2019 года  была  снижена  на  13,3%,  что  в  итоге  составило  88 тысяч 302 рубля.
2. Основные  финансово-экономические показатели 

деятельности общества
2.1. Анализ финансового  положения общества
Основным  источником  доходов общества в отчетном периоде являются  поступления  по  договорам  аренды,  где  акционерное  общество  выступает  арендодателем  в  отношении  недвижимого  имущества  находящегося  в  его  собственности.


Данные  активов  1 и 2 раздела   бухгалтерского  баланса   за  3  года приведены  в  таблице № 1











Таблица № 1
	Наименование показателей
	За 2017г.
	За 2018г.
	За 2019г.
	Удельный вес, %
	Отклонения в 2019г.

	
	
	
	
	2018г.
	2019г.
	Тыс.руб.
	%

	Актив:
	
	
	
	
	
	
	

	1.Внеоборотные активы
	
	
	
	
	
	
	

	Основные средства
	946
	935
	924
	
	
	-11,0
	1,2

	Финансовые вложения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого по разделу 1
	946
	935
	924
	
	
	-11,0
	1,2

	2. Оборотные активы
	
	
	
	
	
	
	

	Запасы
	5
	
	0
	
	
	
	

	Дебиторская задолженность
	506
	499
	464
	31,1
	26,0
	-35,0
	1,75

	Денежные средства и денежные эквиваленты
	1218
	1107
	1323
	68,9
	74,0
	+216,0
	19,5

	Прочие оборотные активы
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Итого по разделу 2
	1728
	1607
	1788
	100
	100
	+181,0
	

	Баланс
	2675
	2542
	2712
	
	
	
	



Во  внеоборотных  активах  в  2019 году  произошло  незначительное  снижение  основных  средств  за  счет  амортизации  основных  средств  на  11,0 тыс.руб.


В  оборотных  активах  произошло  снижение  дебиторской  задолженности  на  35,0 тыс.руб.  и  увеличение  наиболее  ликвидной  части  активов (денежных средств)  на  216,0 тыс.руб.  или  на  19,5%.

Данные  по  имуществу  в  разрезе  оборотных  и  внеоборотных  активов  приведены  в  таблице № 2.












Таблица № 2

	  Показатели
	       2018 год
	        2019 год
	Изменения
	Темпы роста

	
	Сумма, тыс.руб.
	Удельн. вес, %
	Сумма, тыс.руб.
	Удельн. вес, %
	Сумма, тыс.руб.
	Удельн. вес, %
	Рост, %
	Сниже-ние, %

	Внеоборотные активы
	935
	36,8
	924
	33,9
	-11,0
	-6,1
	
	1,9

	Оборотные активы
	1607
	63,2
	1788
	66,1
	+181,0
	+106,1
	11,88
	

	Стоимость имущества
	2542
	100
	2712
	100
	+170,0
	100
	
	



В 2019 году  темпы  роста  оборотных  активов  превысили  темпы  роста  внеоборотных  активов,  что  говорит  о  повышении  ликвидности  активов  общества.

2.2.Анализ  капитала
Данные  по  источникам  формирования  имущества  приведены  в  таблице № 3











Таблица № 3
	 Показатели
	2018 год
	2019 год
	Изменения
	Темпы роста, %

	
	Тыс.руб.
	%
	Тыс.руб.
	%
	Тыс.руб.
	%
	

	Собственный капитал
	2374
	100
	2522
	100
	148,0
	106,6
	6,6

	Заемный капитал
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Капитал, всего
	2374
	100
	2522
	100
	148,0
	106,6
	6,6



Имущество  общества  сформировано  за  счет  собственного капитала,  который  увеличился  на  6,6%,  т.е.  на  величину  полученной  прибыли  в  сумме  148,0 тыс.руб.

2.3.Расчет  стоимости  чистых  активов











Таблица № 4
	№ п/п
	Наименование показателей
	Код строки по форме 1
	На 31.12.2017г.
	На 31.12.2018г.
	На 31.12.2019г.

	1
	Основные средства
	1150
	946
	935
	924

	2
	Финансовые вложения
	1170
	-
	-
	-

	3
	Отложенные налоговые активы
	1180
	-
	-
	-

	4
	Запасы 
	1210
	5
	-
	-

	5
	НДС по приобретенным ценностям
	1220
	-
	-
	-

	6
	Дебиторская задолженность
	1230
	506
	499
	464

	7
	Финансовые вложения (за исключением денежных эквивалентов)
	1240
	
	
	

	8
	Денежные средства и денежные эквиваленты
	1250
	1218
	1107
	1323

	9
	Прочие оборотные активы
	1260
	-
	-
	-

	10
	Итого активы (1-9 строки)
	
	2675
	2542
	2712

	11
	Долгосрочные обязательства по заемным средствам
	1410
	-
	-
	-

	12
	Отложенные налоговые обязательства
	1420
	-
	-
	-

	13
	Краткосрочные обязательства по заемным средствам
	1510
	5
	-
	-

	14
	Кредиторская задолженность
	1520
	115
	169
	190

	15
	Оценочные обязательства
	1540
	-
	-
	-

	16
	Итого пассивы (11- 15 строки)
	
	120
	169
	190

	17
	Стоимость  чистых активов (разница пункт 10 – пункт 16)
	
	2555
	2373
	2522



Чистые  активы  увеличились  на  149,0 тыс.руб.  за  счет  получения  прибыли  и  снижения  дебиторской  задолженности. 
2.4.Анализ  структуры  и  динамики  собственного  капитала
Данные  для  анализа  структуры  и  динамики  собственного  капитала  приведены  в  таблице № 5.










Таблица № 5

	            Показатели 
	2018 год
	2019 год
	Отклонения

	
	Сумма, тыс.руб.
	Сумма, тыс.руб.
	Сумма, тыс.руб.
	Темп роста, %

	Собственный капитал
	2374
	2522
	148
	6,6

	В том числе:
	
	
	
	

	Уставный капитал
	101
	101
	-
	-

	Собственные акции, выкупленные у акционеров
	-9
	-9
	
	

	Переоценка внеоборотных активов
	1248
	1248
	-
	-

	Добавочный капитал (без переоценки)
	16
	16
	-
	-

	Резервный капитал
	-
	-
	-
	-

	Нераспределенная прибыль
	1019
	1168
	149
	14,6


В  2019 году  стоимость  собственного  капитала  увеличилась  на  148,0 тыс.руб.  или  на  6,6%  за  счет  нераспределенной  прибыли  на  14,6%.
2.5.Анализ  собственного  оборотного  капитала
Данные  для  анализа  собственного  оборотного  капитала  приведены  в таблице № 6.










Таблица № 6
	       Показатели 
	2018 год
	2019 год
	Отклонения 

	
	Сумма, тыс.руб.
	Сумма, тыс.руб.
	Сумма, тыс.руб.
	Темп роста, %


	Собственный капитал
	2374
	2522
	+148,0
	6,6

	Долгосрочные обязательства
	-
	-
	-
	-

	Внеоборотные активы
	935
	924
	-11,0
	-1,2

	Собственный оборотный  капитал
	1607
	1788
	+181,0
	11,8


В  2019 году собственный  оборотный  капитал  увеличился  на  181,0 тыс.руб.  или  на 11,8%  за  счет  увеличения  собственного  оборотного  капитала.
2.6.Сведения  о  дебиторской  задолженности.
В  2019 году  дебиторская  задолженность  по  обществу  отсутствует.
2.7.Сведения  о  кредиторской  задолженности.

В  2019 году  кредиторская  задолженность  составила  190,3 тыс.руб. Произошло  незначительное  увеличение  кредиторской  задолженности  на  21,0 тыс.руб.



В  состав  кредиторской  задолженности  входят:

1. Задолженность  перед  поставщиками  и  подрядчиками  - 32,2 тыс.руб.


2. Задолженность  по  расчетам  с  бюджетом – 105,2 тыс.руб. (Налог на имущество за  4 кв.  начислен   в  2019г., а  перечислен  будет  в 1 кв. 2020г.)


3. Задолженность  по расчетам с  бюджетом  -  20,8 тыс.руб.(Отчисления  от  зарплаты начислены за декабрь в  2019г.,  а  перечислены  будут  до  15 числа  января  2020г.)  


4. Задолженность  перед  работниками  -  32,1 тыс.руб.(Заработная  плата  работникам  за  декабрь  начислена  в  2019г.,  а  выплачена  9 января 2020г.)
2.8.Анализ  финансовых результатов

В  отчетном  периоде  обществом  начислены  налоговые  и  иные  платежи  и  сборы:


1. Налог на имущество  352,0 тыс.руб.

2. Страховые взносы  в  фонды  ПФР,  ФСС,  ФФОМС  269,9 тыс.руб.










Таблица № 7

	Наименование показателей
	Код строки
	За 12 месяцев 2018г.
	За 12 месяцев 2019г.
	Отклонения

	
	
	
	
	Тыс.руб.
	%

	Реализация товаров, работ, услуг
	2110
	2436
	2375
	-61
	

	Себестоимость продаж
	2120
	-
	-
	
	

	Валовая прибыль
	2100
	2436
	2375
	-61
	

	Коммерческие расходы
	2210
	2534
	2204
	-330
	

	Управленческие расходы
	2220
	-
	-
	-
	

	Прибыль от продаж(убыток)
	2200
	-98
	171
	
	

	Прочие доходы
	2340
	5
	58
	
	

	Прочие расходы
	2350
	-64
	-58
	
	

	Прибыль до налогообложения
	2300
	-157
	171
	
	

	Прочее
	2460
	-1
	1
	
	

	Чистая прибыль(убыток)
	2400
	-181
	149
	
	

	Совокупный финансовый результат периода
	2500
	-181
	149
	
	



По  результатам  хозяйственной  деятельности  общества  в 2019 году  бухгалтерская  прибыль  до  налогообложения  составила  171,0 тыс.руб.,  а  в  2018 году был  убыток  157,0 тыс.руб.


Чистая прибыль в 2019 году получена  в  сумме 149,0 тыс.руб.,  а  в  2018 году  был  убыток  181,0 тыс.руб.


Совет директоров на своем заседании  принял  решение  дивиденды не объявлять  и  не  выплачивать,  так  как  положение  нашего  общества  очень  не устойчивое.  Все  зависит  от  основного  арендатора,  который  планирует  расторгнуть  договор  аренды  и   переехать  в  дальнее  Засвияжье,  где   у  него  арендуемая  площадь  будет  в  2 раза меньше,  а  платить аренду  он  будет  в  5  раз  больше,  чем  у  нас.  Однако  он   надеется, что  будет   получать  доход  в  несколько  раз  больше,  чем  у  нас.  Поэтому  мы  стоим  на  перепутье.  Конечно,  накопленных  средств  хватит  на  какое-то  время. Хотя  не  исключено,  что  когда-то  придется  принимать  решение  о  ликвидации  общества.
2.9.Анализ  показателей  эффективности
деятельности  общества


Коэффициент  финансовой  независимости  1,86  при   норме  от  0,5  до 0,8.

Коэффициент  обеспечения  собственными  средствами  1,92  при  норме более 0,1
Коэффициент  общей  текущей  ликвидности  9,46  при  норме  более 2,0

Коэффициент  абсолютной  текущей  ликвидности  6,96  при  норме  от 0,05 до 0,1
Коэффициент  общей  платежеспособности  13,3  при  норме  более 0,2

Коэффициент  оборачиваемости  активов  0,71 

Рентабельность  продаж  по  чистой прибыли  6,27
3.Корпоративная  ответственность 

общества
3.1.Социальная  политика  общества

Помимо  обязательств,  установленных  трудовым  законодательством  общества,  социальных  гарантий,  компенсаций  и  льгот  в  АО  «Волжанка»  действует  социальная  программа  по  следующим  направлениям:

- добровольное  медицинское  страхование;

   - страхование от несчастных случаев на производстве и болезней работников;

- оказание  помощи  работникам;

- поддержка  ветеранов  и  пенсионеров  общества.

Руководство  акционерного  общества  высоко  ценит  вклад  ветеранов,  посвятивших  многие  годы  своей  трудовой  деятельности  акционерному  обществу, и  производит  единовременные  выплаты  в  день  пожилого  человека,  а  также  к  юбилейным  датам.   В  отчетном  году  на  эти  мероприятия  было  израсходовано  14,0 тыс.руб.

3.2. Информация  об  объеме  энергетических ресурсов,

  используемых  обществом за  отчетный  период 











Таблица № 8
	№ п/п
	Наименование энергетических ресурсов
	2018 год
	2019 год

	
	
	В натуральных показателях


	В денежном

выражении, тыс.руб.
	В натуральных показателях


	В денежном

выражении, тыс.руб.

	 1
	Теплоэнергия, Гкал
	118,534
	231,6
	111,585
	197,8

	 2
	Электроэнергия, кВт*час
	35 125
	226,9
	33 141
	231,1



Для  осуществления  своей  деятельности   предприятие  использует  теплоносители   и  энергоносители.

В  2019 году  произошло  снижение  потребления  теплоэнергии  в  количестве  6,949 Гкал,  что  в  суммовом  выражении  составляет  33,8 тыс.руб.

Потребление  электроэнергии  также  уменьшилось  на  1 984 кВт*час,  в  связи  с  тем,  что  были  установлены  светильники  со  светодиодными  лампами,   однако  в  денежном  выражении  произошло  увеличение  на  4,2 тыс.руб.  за  счет  повышения  стоимости  1  кВт  на  51 копейку.  
4. Корпоративное  управление

4.1. Сведения  о  соблюдении  Обществом  принципов и

рекомендаций  кодекса  корпоративного  поведения.


Корпоративное  поведение – понятие,  охватывающее  разнообразные  действия,  связанные с  управлением предприятия.  Корпоративное  поведение  влияет  на  экономические  показатели  предприятия,  его  способность  привлекать  капитал,  необходимый  для  экономического  роста.

Ценные  бумаги  общества  не  включены  в  список  ценных бумаг,  допущенных к торгам  на  рынке  ценных  бумаг.

Общество  обеспечивает  акционерам все возможности по участию в  управлении обществом и  ознакомлении с  информацией  о  деятельности  общества  в  соответствии  с  Федеральным  законом «Об  акционерных  обществах» и  Федеральным законом  о  рынке  ценных бумаг  и  иными  нормативными  актами.

Акционеры  общества  обеспечены  надежными  и  эффективными  способами  учета  прав  собственности  на  акции.

Практика  корпоративного  поведения  общества  обеспечивает  эффективный  контроль  за  финансово-хозяйственной  деятельностью  общества  с  целью   защиты   прав  и  интересов  акционеров.

Общество  придерживается  рекомендаций,  установленных  кодексом  корпоративного  поведения.
На  предприятии  действует  ревизионная  комиссия,  избранная   общим  собранием  акционеров.  Ежегодно,  проводится   аудит  финансово-хозяйственной  деятельности  общества.   

Органы  управления  содействуют  заинтересованности  работников  общества  в  их  эффективной  работе.  Для  обеспечения  эффективной  работы  общества  генеральный  директор  учитывает  интересы  третьих  лиц,  в том числе  кредиторов  общества,  муниципальных  образований,   на  территории  которых  находится  общество.

Права  работников  общества,  заинтересованных  лиц,  предусмотренные  законодательством  РФ,  учитываются  в  кодексе  корпоративного  поведения.  Поощрения  сотрудников  общества,  заинтересованных  лиц  учитываются  в  целях  увеличения активов  общества,  стоимости  акций.

Акционеры  имеют  возможность  получать полную  и  достоверную информацию  о  финансовом  положении  общества  в  результате  его  деятельности,  об  управлении  обществом  и  др.

Кодекс  корпоративного  управления  повышает  требования  к  профессиональным  и  личным  качествам  лиц,  избираемых  на  должность  членов  Совета  директоров.

Кодекс  имеет   целью    гарантировать  объективность  принятия  стратегически   важных   для   общества  решений.  Положение  кодекса  о  порядке  вознаграждения  членов  Совета  директоров  и  руководящих  работников  общества   имеют   целью   разграничить  размер  вознаграждений  таких  сотрудников,  исключить  злоупотребления  в  этой  области.

Сведения  о  соблюдении обществом  корпоративного  управления,  рекомендованного  в  соответствии  с  письмом  ЦБ РФ от 10.04.2014г. № 06-5/2463  «О  кодексе  корпоративного  управления»  к  применению  акционерным  обществом,  приведены  в  соответствие  с  распоряжениями  федеральной  комиссии  по  рынку  ценных  бумаг  от 30.04.2003г.  № 03-849-ф «О методической  рекомендации  по  составлению  и  форме  предоставления  сведений   о  соблюдении  кодекса  корпоративного поведения  в  годовых  отчетах акционерных  обществ». 

4.2. Совет директоров

Согласно  уставу  общества  количественный  состав  членов  Совета  директоров определен  общим  собранием  акционеров,  но  не  может  быть  меньше  5 человек.  В  2019 году  состав  Совета  директоров  не  изменялся.  В  состав  Совета  директоров  входили:

 









Таблица № 9
	№ п/п
	Ф.И.О.
	Год рожде-ния
	Образо- вание
	Место работы
	Должность

	1.
	Кузнецова Валентина Ивановна
	1952
	Средне-специальное
	ООО «ТФ

«Волжанка»
	Продавец 

1 категории

	2.
	Курнаева Надежда Васильевна
	1949
	Высшее 
	КТП АО «Волжанка-2»
	Генеральный директор

	3.
	Осокина Галина Николаевна
	1958
	Высшее 
	ООО «Магазин № 40»
	Директор магазина

	4.
	Рябова Маргарита Павловна
	1965
	Высшее 
	КТП АО «Волжанка-2»
	Главный бухгалтер

	5.
	Хабибуллина София Амировна
	1957
	Средне- специальное
	АО ТП

«Волжанка ПЛЮС»
	И.о. директора магазина


В  отчетном  периоде  члены  Совета директоров  акционерного  общества  «Волжанка-2»    не  совершали  сделки   по  приобретению  или  отчуждению   акций  общества.

4.3. Критерии  определения   размера  вознаграждения и компенсации расходов, выплаченных членам Совета директоров Общества  и  членам исполнительных органов Общества в течение  2019г.

В  соответствии  со ст. 9 «Положения о Совете директоров общества»  порядок  расчета  и  размер  вознаграждения  членам  Совета  директоров  общества  устанавливается  решением  общего  собрания  акционеров.  На  общем  собрании  акционеров,  которое  прошло  29  апреля  2019 года,  не  принималось  решение  о  выплате  вознаграждения  членам  Совета  директоров  и,  соответственно,  в  2019 году  вознаграждение  членам  Совета директоров  не  выплачивалось.

4.4. Решения, принятые Советом директоров в 2019году

В  2019 году  было  проведено  12  заседаний   Совета  директоров,  на  которых   были  рассмотрены  и  приняты  решения  по  следующим  вопросам:

- утверждение  итоговых  значений  ключевых  показателей  эффективности  акционерного  общества по  итогам  работы  за  месяц,  квартал, полугодие, год;

- о принятии  экстренных  мер  по  изысканию  новых  арендаторов  и  сдаче  в  аренду  площадей;

- принято решение о срочном  ремонте  кровли  общей  площадью  317 кв.м.;

- утверждение  даты  закрытия  приема  заявок  на  выдвижение  в  Совет директоров, ревизионную комиссию;

- утверждение  списка  кандидатов  в  члены Совета директоров;

- утверждение  годовой  бухгалтерской  отчетности;

- предварительное  утверждение  годового отчета по результатам работы за 2019г. в том числе отчета о прибылях и убытках;

-  утверждение  чистых  активов  и  опубликование  их  в  Интерфаксе;

- утверждение даты, места, времени проведения  годового  общего  собрания  акционеров;  

- утверждение  повестки  дня  годового  общего  собрания  акционеров;

- об  оплате  аудиторских  услуг   и  др.

4.5. Сведения  о  лице, занимающем должность

  исполнительного  органа  акционерного общества.


В  соответствии  с  п. 9.3.2.  Устава  общества  генеральный  директор  общества  выбирается  общим  собранием  акционеров.


27 апреля 2017г. общим  собранием  акционеров  общества   генеральным  директором   избрана  Курнаева  Надежда  Васильевна.  За  кандидатуру  Курнаевой Н.В.  проголосовал  22 651 голос,  что  составляет  100,0%  от  принявших  участие  в  общем  собрании  акционеров.

Курнаева Н.В.  родилась  в  1949 году в Курской области.  В  1980 году  окончила  Московский  заочный  институт  Советской  торговли  Саратовский  филиал,  получила  специальность  Товароведа  высшей  квалификации.

В  1992 году  была  избрана  впервые  генеральным директором  акционерного общества.  Пять  раз  переизбиралась на должность генерального директора.

В течение  2019 года  не  совершались  сделки  по  приобретению  и  отчуждению  акций.

В  соответствии  с  контрактом,  подписанным  от  имени  общества   председателем  Совета   директоров,  генеральному  директору  установлен  оклад.  Размер  вознаграждения  лицу,  занимающему  должность  единоличного  исполнительного  органа  общества,  установлен  в  соответствии  с  Положением   общества  об  оплате  труда  и  премированию.
4.6.Отчет о выплате  дивидендов  по  акционерному обществу

В  соответствии  с  п. 8.9 Устава общества  решение  о  выплате, объявлении дивидендов в т.ч. решение  о  размере  дивидендов, порядке, форме  и  сроках их  выплаты,  а  также  дате,  на  которую  определены  лица,  имеющие  право на  получение  дивидендов,   принимается  общим  собранием  акционеров.

При  этом  решение на  установленную  дату,  на  которую  определяется  список  лиц,  имеющих  право  на  получение  дивидендов,  размер  дивидендов  принимается  только  по  предложению  Совета  директоров.

В  2019 году  общее  собрание  приняло  решение     не  объявлять  и  не  выплачивать  дивиденды,   а  накопленную  прибыль  направить  на  развитие  предприятия.      

4.7. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых  в  соответствии  с ФЗ «Об акционерных обществах» крупными сделками.

Общество в  2019 году не  совершало  крупных  сделок, признаваемых  в  соответствии  с  ФЗ  «Об  акционерных  обществах»  крупными  сделками, а  также  иных  сделок,  на  совершение  которых  в  соответствии  с  Уставом  общества   распространяется  порядок  одобрения  крупных  сделок.
4.8. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется  заинтересованность
В  2019 году  обществом  не  заключались  сделки  с   заинтересованностью.  

5. Заключение аудитора
Годовой   отчет  по  результатам  финансово-хозяйственной  деятельности общества  за  2019г.,    бухгалтерская  отчетность   проверена   аудитором  общества  Индивидуальным Предпринимателем   Черновой  Эльвирой  Валентиновной,  членом  Российской  Коллегии   аудиторов   с  05.06.2007г. (свидетельство   о  членстве № 2440),  включенной  в  реестр  аудиторов  и  аудиторских  организаций  за  основным  регистрационным  номером 20205024344, утвержденной  на  общем  собрании акционеров  в 2019г.  в  качестве  аудитора  общества.     

По мнению аудитора, прилагаемая  годовая  бухгалтерская  отчетность  отражает  достоверно  во  всех  существенных  отношениях  финансовое  положение  КТП АО «Волжанка-2»  за  2019г.

Аудит  проведен  в  соответствии с Международными стандартами  аудита(МСА). Аудитор  является  независимым по отношению к аудируемому лицу в соответствии с Правилами независимости аудиторов и аудиторских организаций и Кодексом профессиональной этики аудиторов, соответствующими Кодексу этики  профессиональных бухгалтеров,  разработанному  Советом по международным  стандартам этики  для  профессиональных бухгалтеров.

Ревизионная  комиссия  общества  была  избрана  на  общем  собрании акционеров  29  апреля 2019г.  в  количестве  3-х  человек  в  следующем  составе:

1. Храмова Ольга Васильевна



2. Тоньшина Людмила Капитоновна



3. Шайдуллина Райля Рафиковна

Ревизионная  комиссия  общества  осуществляет  контроль  финансово-хозяйственной  деятельности  общества,  в  частности,  подтверждает  достоверность  данных,  содержащихся  в  годовом  отчете  и  годовой  бухгалтерской  отчетности   общества.
Вознаграждение  за  участие  в  работе  органа  контроля  за  финансово-хозяйственной деятельностью  общества  за   отчетный  период  не  выплачивалось.

Так  как  общество  является  непубличным,  то  на  основании   Уведомления  Банка  России  от  02.02.2017г.  № Т1-48-6-12/88425   Акционерное  общество  освобождается  от  обязанности  осуществлять  раскрытие  информации.

Уважаемые  акционеры!  

Исходя  из   вышеизложенного,  предлагаю   Годовой  отчет  КТП  АО  «Волжанка-2»   за  2019 год утвердить. 

Генеральный  директор

КТП  АО  «Волжанка-2»   ______________ Курнаева Н.В.
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